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Mitarbeit in der Arbeitsgruppe 

Revision Projektleiter/-in Solarmontage BP 

Für die Revision Projektleiter/-in Solarmontage ist die neu gegründete Trägerschaft Höhere 
Berufsbildung Solar zuständig, welche aus den Verbänden EIT.swiss, Gebäudehülle Schweiz, suissetec 
und Swissolar besteht. 

In der Revision soll die heutige Berufsprüfung überarbeitet und aktualisiert werden. Für die Revision 
wird eine Arbeitsgruppe zusammengestellt.  

Im ersten Teil des Projekts bis 2026, sind insbesondere Vertreter der Betriebe, Fachexpert/-innen 
und Projektleitende im Bereich Solar gefragt. Für weitere vier Workshops im Jahr 2027 und die 
Erarbeitung der Prüfungsordnung und Wegleitung, wird die Arbeitsgruppe bei Bedarf mit neuen 
Mitgliedern (insbesondere Prüfungsexperten und Lehrpersonen) ergänzt. 

 

Arbeitsgruppe Revision Projektleiter/-innen Solarmontage BP (bis Ende 2026) 

Ziel: Qualifikationsprofil mit Berufsbild, Übersicht der Handlungskompetenzen und Anforderungsniveau 
gemäss aktuellen Vorgaben des SBFI   
Die Ausbildung zur Projektleiterin / zum Projektleiter Solarmontage BP soll gezielt auf zukünftige Anforderungen 
des Arbeitsmarktes vorbereiten. Im Zukunftsworkshop werden zentrale gesellschaftliche, wirtschaftliche, 
technologische und politische Entwicklungen sowie transversale Kompetenzen wie Anpassungsfähigkeit und 
Interdisziplinarität identifiziert. Diese Erkenntnisse werden im Kompetenzprofil aufgearbeitet. Das 
Kompetenzprofil umfasst eine Übersicht und Beschreibung der relevanten Kompetenzen sowie das Berufsbild. 
In der Arbeitsgruppe werden diese Inhalte gemeinsam diskutiert, präzisiert und validiert. Das Kompetenzprofil 
wird in der Arbeitsgruppe ergänzt durch das Anforderungsniveau mit den Leistungskriterien pro 
Handlungskompetenz. Das Qualifikationsprofil bildet die Grundlage für die Prüfungsordnung und die Wegleitung 
gemäss Vorgaben des SBFI.  
 
Sitzung 1: 6.11.2025 

• Kennenlernen, Rolle im Projekt und am Zukunftsworkshop  
• online Meeting, Dauer 1h 
 

Zukunftsworkshop: 19.11.2025, 9.15 – 16.30, Zollikofen 

 

Sitzung 2: 13.1.2026 

• Übersicht der zukünftig benötigten Kompetenzen sowie Berufsbild.  
• Empfehlungen zu den Kompetenzanforderungen Projektleiter/-in Solarmontage BP 
• Empfehlungen zur Konzeption Bildungslandschaft Höhere Berufsbildung Solar  
• Vor Ort, 1 Tag 
 

Sitzung 3: 5.5.2026 

• Finale Version des Kompetenzprofils mit Übersicht der Handlungskompetenzen, Beschreibung der 
Handlungskompetenzen und Berufsbild  

• Freigabe des Kompetenzprofils für die Vernehmlassung in den entsprechenden Entscheidungsgremien   
• Vor Ort, 1 Tag 

 

Sitzung 4: 10.9.2026 
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• Entwurf Anforderungsniveau, d.h. pro Handlungskompetenz sind die Leistungskriterien definiert  
• Vor Ort, 1 Tag 
 

Sitzung 5: 27.10.2026 

• Überarbeiteter Entwurf Anforderungsniveau  
• Abgleich mit bisherigen Zielen (Modulbeschreibungen) 
• Vor Ort, 1 Tag 
 

Vorgehen: ganztägige Arbeitsgruppensitzungen vor Ort, eine online Sitzung von 1h (Einführung) 
Ort: wird noch bekannt gegeben  
Zeit: wird noch bekannt gegeben 
 
Arbeitssprache: Deutsch, Personen mit franz. Muttersprache sind herzlich willkommen, idealerweise gutes 
Verständnis der deutschen Sprache, Unterstützung ist punktuell jedoch möglich. 
 
Entschädigung:  
• Sitzungsgeld: Die Mitglieder von Verbandsgremien werden für ihre Teilnahme an Sitzungen mit einem 

Sitzungsgeld entschädigt. Tagesansatz von CHF 400.-  
• Fahrtkosten: Bahnreisen vom Geschäftsdomizil/Wohnort bis zum Sitzungsort werden auf der Basis einer 

Bahnreise 1. Klasse entschädigt. 
 

 
Kontakt Projektleitung: Chantal Volz, chantal.volz@suissetec.ch, +41 43 244 73 40 

mailto:chantal.volz@suissetec.ch

